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Lijst met afkortingen

AJN Artsen Jeugdgezondheidszorg Nederland JGZ Jeugdgezondheidszorg

AMV  Alleenstaande Minderjarige Vreemdeling MDO Multidisciplinair overleg

COA  Centraal Orgaan opvang Asielzoekers GGZ  Geestelijke gezondheidszorg
GZA  Gezondheidszorg Asielzoekers RvA Raad van Advies

J&V Justitie en Veiligheid LHV Landelijke Huisartsen Vereniging

KCGH Kenniscentrum Global Health

NVK  Nederlandse Vereniging voor Kindergeneeskunde
NVTG Nederlandse Vereniging voor Tropengeneeskunde
OIGT Opleidingsinstituut Internationale Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde

VWS  Volksgezondheid, Welzijn en Sport



Inleiding
Dit verslag over 2025 met jaarplan voor 2026 is het vierde in het bestaan van het EKANN.

In 2025 heeft EKANN wederom bijgedragen aan de optimalisatie van de zorg voor
vluchtelingenkinderen. Dit werd mede mogelijk gemaakt door een donatie van Stichting Janivo en
het Weeshuis der Doopsgezinden.

EKANN heeft wederom een significante rol gespeeld in het (landelijk) aankaarten van knelpunten in
de zorg voor vluchtelingenkinderene en het ondersteunen van zorgverleners bij vragen in de
praktijk. Er blijft vraag naar de dienstverlening van de verschillende pijlers van het EKANN onder
zorgprofessionals in Nederland die het EKANN waarderen en structureel blijven inschakelen. In 2025
werden 55 casus gemeld door artsen uit het hele land en kon EKANN bijdragen aan het oplossen van
urgente problemen binnen de zorg voor vliuchtelingenkinderen.

De projectteams zijn wederom gegroeid in grootte en er zijn ketennetwerken bijgekomen in
verschillende regio's van Nederland. EKANN heeft structureel onderwijs verzorgd voor
zorgprofessionals in het land. In dit verslag wordt verder ingegaan op de behaalde doelen in 2025
per pijler. In 2025 is een grote stap gezet richting de uitbreiding naar de volwassenenzorg door de
fusie met EZONN.



1. Organisatie EKANN

1.1 Doelstelling

De doelstellingen van het EKANN zijn vastgelegd in de statuten zoals deze zijn opgesteld tijdens de
oprichting in 2022.

1.2 Personeel

Doelen 2025:

e Uitbreiden activiteiten van projectteams i.s.m. KCGH, OIGT, | Lopend
AJN en NVK wegens overlappende doelstellingen en
doelgroepen.

e Borgen van adequaat functioneren van de uitvoerende Afgerond
taken van de directie door continuering van de functie van
EKANN coérdinator.

e Lobby voor structurele financiering borgen bij een lobbyist In voorbereiding
die zich bij EKANN voegt.

In 2025 zijn 2 nieuwe codrdinatoren toegevoegd aan het team, hiermee is de continuiteit van het
team versterkt, herstructurering van taken en het borgen van expertise van het team. Het EKANN is
hiermee in een nieuwe fase gekomen als gevestigd expertisecentrum dat duurzaam impact beoogt
te maken, in plaats van een organisatie in de oprichtingsfase. Bestuursvergaderingen vonden in 2025
elk kwartaal plaats. In 2025 is juridisch advies gevraagd aan KBS advocaten over privacy rondom
gebruik van geanonimiseerde data voor onderzoek, dit is positief geevalueerd.

De directie van EKANN speelde een belangrijke rol in werving en selectie van de projectteamleden,
het inwerken van deze leden en het borgen van de expertiserol van de projectteams. De directie
legde in 2025 verantwoording af aan het bestuur over lopende zaken. De directie ontving
bezoldiging naar rato van de tijdsinvestering en conform de norm van beloningsregelingen voor de

directie van goede doelen in Nederland 2024.

De projectteamleden van EKANN worden gevormd door artsen (in opleiding) met affiniteit voor de
doelgroep. De projectteams vergaderden- afhankelijk van de pijler- wekelijks tot ééns per 8 weken.

Projectteams

In 2025 bleef de capaciteit van het Projectteam Advies en Signalering op 10 (kinder)artsen (in
opleiding) die werken volgens het draaiboek Advies en Signalering. Projectteamleden van team
Advies & Signalering ontvingen een vrijwilligersvergoeding voor hun werk bij EKANN met als doel de
duurzaamheid van deze dienstverlening beter te kunnen borgen. De hoogte van de


https://cbf.nl/media/pages/medialibrary/cc8f73c9e4-1733993940/regeling-beloning-directeuren-van-goede-doelen-november-2020-aangepast-december-2024.pdf
https://cbf.nl/media/pages/medialibrary/cc8f73c9e4-1733993940/regeling-beloning-directeuren-van-goede-doelen-november-2020-aangepast-december-2024.pdf

vrijwilligersvergoedingen is in lijn met de wettelijke maximale vergoeding voor 2025 zoals
vastgesteld door de Belastingdienst (zie begroting 2025 annex 1).

In 2025 zijn maandelijkse onderwijsmomenten voor het projectteam Advies & Signalering door
experts uit het veld gecontinueerd. Zo is in 2025 onderwijs gegeven door: DSW, AJN Jeugdartsen,
Internationale Organisatie Migratie (IOM) en LOWAN. Het maandelijkse onderwijs draagt bij aan de
brede expertise van het EKANN, de ontwikkeling van teamleden tot experts in de gezondheid(-szorg)
voor kwetsbare kinderen in Nederland met een vluchtelingenachtergrond en optimale advisering
aan zorgprofessionals in de praktijk.

Het Projectteam Onderwijs is verder geprofessionaliseerd en meermaals uitgenodigd voor
congressen en symposia in Nederland tegen bezoldiging voor de expertise en tijdsinvestering van de
teamleden (zie ook 4.3 Pijler Onderwijs).

Het Projectteam Onderzoek heeft in samengewerkt met Julius Centre for Global Health voor het
uitwerken van een onderzoeksplan. Fondsenwerving zal gezamenlijk worden uitgeveord (zie ook 4.4
Pijler Onderzoek)

Samenwerking

In de projectteams wordt intensief samengewerkt met het Kenniscentrum Global Health (KCGH),
Opleidingsinstituut Internationale Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde (OIGT), Artsen
Jeugdgezondheidszorg Nederland (AJN) en Nederlandse Vereniging voor Kindergeneeskunde (NVK)
vanwege overlappende doelstellingen en doelgroepen.

Doelen voor 2026:

e Investeren in de duurzaamheid van het team voor EKANN: codrdinatoren aantrekken,
samenwerken met domein- en ketenpartners zoals o0.a. ANJ, GZA, OIGT, KCGH en NVK.

Zie voor de specifieke subdoelen de rapportage over de verschillende pijlers in onderdeel 4.1-4.4 van
dit document.

1.3 Financién

Doelen 2025 tatus

obby voor structurele financiering van EKANN vanuit ministerie J&V of VWS: opend
esprekken met ministerie VWS en J&V.

Jitbreiding van financiering door middel van fondsenwerving met opend
verbruggingsfinanciering als doel.

Structurele financiering voor de dienstverlening van EKANN is van groot belang om de activiteiten op
de lange termijn te kunnen borgen. In 2025 heeft EKANN zich opnieuw ingezet om structurele
financiering voor haar activiteiten te verkrijgen via het ministerie van Justitie en Veiligheid (J&V) en
Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS). De meerwaarde van de advies- en signaleringsfunctie van
het EKANN wordt door deze departementen erkend, maar dit heeft nog niet geleid tot toezeggingen.
Wel is een aanbevelingsbrief vanuit het ministerie van Asiel en Migratie geschreven voor EKANN.

Op dit moment wordt de niet-institutionele fase van EKANN verlengd gezien er nog geen positieve


https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/stichtingen_en_verenigingen/vrijwilligers-personeel-en-loonheffingen/vrijwilligersregeling#:~:text=Let%20erop%20dat%20een%20tegemoetkoming,ook%20een%20paar%20schoenen%20krijgt.https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/stichtingen_en_verenigingen/vrijwilligers-personeel-en-loonheffingen/vrijwilligersregeling

reactie op subsidie aanvragen/verzoeken is geweest vanuit de ministeries VWS/J&V. EKANN zal dus
fondsenwerving continueren waarbij uitdrukkelijk wordt benoemd dat het gaat om
overbruggingsfinanciering. Naast fondsenwerving door het EKANN team zijn er meerdere
gesprekken gevoerd met fondsenwervers, tot op heden is het nog niet gelukt een fondsenwerver in
dienst te nemen.

De verantwoordelijkheid t.a.v. financién rust bij de statutair vastgestelde penningmeester.

Zie annex 1 (jaarrekening) voor een overzicht van donaties en uitgaven.

Er wordt gestreefd naar een financiéle buffer van 5.000 euro om onverwachte kosten te kunnen
opvangen. Het definitieve financiéle jaarverslag van 2025 is bijgevoegd in annex 2.

Als organisatie die deels afhankelijk is van vrijwilligers blijft EKANN kwetsbaar. Tot op heden lukt het
om gemotiveerde en gedreven artsen te vinden die bij willen bijdragen aan de doelstellingen van het
EKANN. De vrijwilligersvergoedingen voor de meest tijdsintensieve taken helpen.

Doelen voor 2026:

Deze zijn gericht op het continueren van de lobby voor structurele financiering voor het EKANN
vanuit de ministeries, terwijl er tegelijkertijd wordt gewerkt aan een gezonde en duurzame basis van
de organisatie.

> Lobby blijven voeren voor structurele financiering van EKANN bij ministeries VWS en
J&V;

> Aantrekken van dedicated fondsenwerver om structurele financiering in de niet-
institutionele fase te waarborgen.

1.4 Naamsbekendheid/Media uitingen

Doelen 2025 tatus

> Verder vergroten van de naamsbekendheid van EKANN \fgerond
middels media-uitingen i.s.m. AJN en Dokters van de
Wereld, Pharos en Rode Kruis.

e Vergroten van de naamsbekendheid in de verschillende lopend
disciplines van zorg door activiteiten in de verschillende
EKANN pijlers.

In 2025 is de nieuwe website in gebruik genomen met hierbij ook een nieuwe, moderne huisstijl.

EKANN heeft de doelen voor uitbreiding van haar naamsbekendheid grotendeels bereikt: zo hebben
we in 2025 bijgedragen aan de “State of the Art conferentie 2025” van het directoraat-generaal
migratie van Ministerie Asiel en Migratie. Deze conferentie had als doel om de wereld van beleid en

de wereld van de wetenschap met elkaar te verbinden. EKANN heeft samen met AJN bijgedragen
door middel van een workshop op basis van de adviesvragen/meldingen die binnen zijn gekomen in
de afgelopen 2 jaar. Tevens is er in 2025 weer bijgedragen aan het Congres Zorg voor Nieuwkomers

met als hoofdthema '"Ruimte voor herstel".


https://ekann.nl/evenement/workshop-state-of-the-art-conferentie-2025/
https://whig.nl/events/symposium-zorg-voor-nieuwkomers-op-7-oktober-in-utrecht/

In media is EKANN onderdeel geweest van een radio item van NPO 1 over knelpunten in de zorg op

crisisnoodopvang centra. Over dit item is ook een artikel gepubliceerd van Pointer.

Tevens zijn er meerdere bijdragen geweest op congressen, symposia en nascholingen van medische
beroepsgroepen, o.a. die van kinderanesthesiologen, psychologen, verpleegkundigen en
kinderartsen.

Tot slot is bijgedragen aan het onderzoekrapport "Kinderen in de asielketen" van de Onderzoeksraad

voor Veiligheid waarvan publicatie in de loop van 2026 wordt verwacht, en zijn gesprekken gevoerd
met de Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd over het signaleren van knelpunten in de zorg voor
vluchtelingenkinderen.

Doelen voor 2026:

> Voortzetten van onderwijs aan vakgroepen en medische beroepsgroene, en onderwijs aan
geneeskunde studenten (0.a. van VUmc en van UMC Utrecht) om naamsbekendheid te
vergroten.

> Verder vergroten van de naamsbekendheid van EKANN middels media-uitingen.

> Samenwerking met domein- en ketenpartners (NVK, AJN Jeugdartsen, GZA) om
naamsbekendheid te vergroten.

> Uitbrengen van jaarlijks Rapport Advies & Signalering met knelpunten analyse (o.b.v.
anonieme data) opdat aandacht voor problematiek behouden blijft en urgentie om
knelpunten op te lossen wordt vergroot.


https://www.nporadio1.nl/fragmenten/pointer/0197209a-1a1a-70eb-b63f-b1ab7fb667bb/2025-05-30-asielkinderen-klem-in-de-noodopvang
https://pointer.kro-ncrv.nl/tientallen-asielkinderen-krijgen-zorg-te-laat
https://www.anesthesiologie.nl/agenda/zomercongres-kinderanesthesiologie-2025
https://www.nvk.nl/agenda/8e-congres-samen-nog-beter/
https://www.nvk.nl/agenda/sectiedag-sspk-eaa/
https://onderzoeksraad.nl/onderzoek/kinderen-in-de-asielketen/

2. Bestuur EKANN

Doelen 2025 tatus
» Nieuwe bestuursvoorzitter EKANN Afgerond
» Nieuw bestuurslid met connecties politiek/ministeries Lopend

Het bestuur van EKANN heeft in 2025 vier maal vergaderd. De samenwerking tussen de directie en
het bestuur van EKANN is in 2025 verder versterkt. Sibyl Geelen is per Q2 van 2025 aangesteld als
nieuwe voorzitter van het EKANN bestuur. De oude voorzitter, Niloufar Ashtiani blijft in het bestuur
als algemeen bestuurslid beschikbaar. EKANN zal in 2026 organisatorische veranderingen
doormaken vanwege een fusie met het Expertisecentrum Zorg voor Nieuwkomers in Nederland
(EZONN). De nieuwe bestuursstructuur wordt toegelicht in het gezamenlijk beleidsplan dat in Q1 van
2026 zal worden gepubliceerd.

De samenstelling van het bestuur in 2025 zag er als volgt uit:

Naam Functie Aangesteld per Einde termijn

Drs. N. Ashtiani Algemeen bestuurslid 1-1-2025 N.v.t.
Drs. L. Denneman Secretaris 1-2-2022 N.v.t.
Dr. S. Mir Penningmeester 1-2-2022 N.v.t.
Drs. B. Gerretsen Algemeen bestuurslid 1-2-2022 N.v.t.

1-1-2025 N.v.t.
S. Geelen Voorzitter

Doelen voor 2026:

e Inrichting en uitbreiding van het nieuwe bestuur met EZONN.

3. Raad van advies

Doelen 2025 tatus

e Inzetten van het RvA-netwerk ten behoeve van lobby voor structurele |In voorbereiding
financiering van het EKANN vanuit ministerie VWS of J&V.

e Raad van advies uitbreiden met leden van EZONN Lopend




e Het voortbestaan van EKANN als onderdeel van Pharos Afgerond
"Expertisecentrum gezondheidsverschillen" onderzoeken i.s.m. de Raad
van Advies.

De Raad van advies (RvA) van EKANN heeft in 2025 niet formeel vergaderd. Bij het opstellen van de
Raad van Advies werd besloten dat deze een puur adviserende rol heeft en op aanvraag advies kan
bieden bij vraagstukken die opkomen bij EKANN. In 2025 waren tijdens de EKANN bijeeenkomst
meerdere Raad van Advies-leden aanwezig en hebben zij meegedacht over de toekomst van het
EKANN. Zo werd de mogelijkheid geopperd om EKANN eventueel te laten voortbestaan onder
Pharos als expertisecentrum gezondheidsverschillen, en is nagedacht over een eventuele fusie met
EZONN om krachten te bundelen. In 2026 zal tijdens de Raad van Advies vergadering vergaderd
worden over de fusie met EZONN en hoe de krachten te bundelen.

Doelen voor 2026:

e Vergadering met RvA over fusie met EZONN om de krachten zo veel mogelijk bundelen ten
behoeve van optimale zorg voor nieuwkomers in Nederland met een
vluchtelingachtergrond.

4. EKANN-Pijlers

4.1 Advies- en signaleringscentrum

Doelen 2025 tatus
e Verder uitbreiden van bekendheid van het advies- en signaleringscentrum opend/continu
onder kinderartsen, jeugdartsen en huisartsen, in samenwerking met NVK, GZA
en AJN;
e Gemelde casuistiek inzetten ten behoeve van lobby voor financiering van opend /continu

advies- en signaleringscentrum;

e  Structurele operationele evaluatiemethoden implementeren in werkwijze van Afgerond, wordt
het projectteam; oortgezet

e Vergroten van de activiteiten van het Projectteam advies en signalering naar de |opend / continu
eerstelijn; hiervoor zijn reeds 3 huisartsen aangesloten bij het EKANN die zullen
zorgen voor de borging binnen de eerstelijns zorg voor vluchtelingenkinderen;

Het EKANN advies- en signaleringscentrum heeft in 2025 gedraaid door de inzet van 10 leden met
supervisie van ervaren kinderartsen (in opleiding). Deze werkwijze komt de duurzaamheid van de
dienstverlening direct ten goede omdat de werklast wordt verdeeld en expertise efficiént ingezet
wordt.

Artsen en andere zorgverleners kunnen het EKANN bereiken voor vragen over de gezondheid of zorg
voor een vluchtelingenkind of voor het melden van knelpunten. In 2025 waren er 55 meldingen,



Dit aantal komt overeen met het aantal meldingen in 2024. Eind 2025 staat de teller op totaal 182
meldingen/adviesverzoeken.

De casuistiek die is gemeld/ waar advies over is gevraagd, is anoniem opgeslagen in een beveiligde
database ten behoeve van onderzoek maar ook als bron voor de lobby voor betere zorg. EKANN
heeft middels haar expertise wederom een bijdrage geleverd aan het oplossen van urgente
problemen in de zorg voor vliuchtelingenkinderen .

Voor een overzicht van de meldingen over 2025 en de verdeling adviesvraag/signalering; zie figuur 1.
De verwachting voor het jaar 2026 is dat het aantal meldingen stabiel zal blijven.

EKANN heeft een effectmeting ingericht welke jaarlijks digitaal wordt afgenomen bij de
signalerend/advies vragende artsen. Hiermee kan de dienstverlening van EKANN Advies en
Signalering continu verbeterd worden en afgestemd op de behoeften uit de praktijk. In de
effectmeting evaluatie van januari 2025 zijn 77 enquétes uitgestuurd waarvan er 13 zijn ingevuld
door zorgprofessionals die advies hebben gevraagd of een casus hebben gesignaleerd bij EKANN.

Alle zorgprofessionals waren tevreden tot zeer tevreden met de dienstverlening van het EKANN en
gaven aan dat de dienstverlening aansloot bij hun behoefte. Ruim 80% van de signaleerders vond
het nuttig dat er een mogelijkheid voor landelijk signaleren van knelpunten uit de praktijk bestaat,
en meer dan 80% van de adviesvragers vond dat het advies van EKANN positief had bijgedragen aan
de zorg en (geheel of gedeeltelijk) toegepast kon worden in de praktijk. Voor het tweede jaar op rij
zien we bevestigd dat de dienstverlening van de EKANN pijler Advies & Signalering zinvol is. Zie voor
een volledig overzicht van de effect evaluatie het bestand ""Evaluatierapport effectmetingen 2025
bijgevoegd als aparte bijlage.

De volgende effectmeting volgt in de loop van Q1 2026. Voor de overige pijlers zijn er voornemens
soortgelijke effectmetingen uit te voeren in 2026.

Figuur 1

Overzicht van EKANN meldingen per jaartal
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4.1.1 Samenwerkingspartners

EKANN heeft in 2025 nauw samengewerkt met ketenpartners en domeinpartners. De volgende
vergaderingen en overleggen met deze stakeholders hebben plaatsgevonden:

Expertisecentrum Zorg Nieuwe Nederlanders (EZONN): Deze nieuwe organisatie is opgericht door

collega artsen met een achtergrond in de tropengeneeskunde, gynaecologie en verloskunde en
psychatrie naar voorbeeld van het EKANN. EZONN gaat fuseren met EKANN met als doel soortgelijke
dienstverlening op te zetten voor de zorg voor volwassen vluchtelingen binnen de verloskunde,
mentale gezondheidszorg en algemene gezondheidszorg. De werkwijze wordt ingericht naar
voorbeeld van de werkwijze van EKANN. Over EZONN volgt meer informatie onder 5 Uitbreiding
expertise naar volwassenenzorg in dit document.

Overleg met GZA/AJN/COA t.b.v. casuistiek: Aan de hand van gemelde casuistiek bij het advies- en
signaleringscentrum organiseert EKANN overleggen met relevante partijen om casuistiek terug te

koppelen en gezamenlijk te werken aan structurele oplossingen. In 2025 zijn meerdere casus door
EKANN besproken met COA, GZA en AJN. Ook is ten behoeve van continuiteit en kwaliteit van zorg
voor ernstige zieke kinderen contact opgenomen met COA. EKANN heeft op deze manier in sommige
gevallen bijgedragen aan efficiénte zorgverlening en optimale zorg.

Overleg met Defence for Children: Rondom de zorg voor vluchtelingenkinderen is er geregeld ook

sprake van juridische aspecten die van invloed zijn op de continuiteit of kwaliteit van zorg. EKANN
werkt op casus niveau samen met Defence for Children om te komen tot inzet van specifieke
juridische expertise in het belang van het kind. Zorgverleners werden ofwel direct gekoppeld met de
helpdesk van Defence for Children of het advies van de juridisch experts werd verwerkt in de EKANN
adviesbrieven. Tijdens de jaarlijke EKANN middag is een mooi overzicht geboden van de domeinen
waarop Defence for Children en EKANN samen kunnen werken. Deze constructieve samenwerking
zal worden doorgezet in 2026.

Overleg met Pharos: In 2025 heeft EKANN bij Pharos een presentatie verzorgd over waar de

knelpunten in de zorg voor vluchtelingenkinderen liggen en wat de meest kwetsbare groepen zijn in
deze situaties. EKANN en Pharos werken per 2025 een methode uit om materialen en expertise van
EKANN te verwerken in informatiedocumenten voor Nederlandse gemeenten ten aan zien van zorg,
preventie, ondersteuning en leefomstandigheden bij de organisatie asielopvang.

Het EKANN advies- en signaleringsteam heeft korte lijnen met samenwerkende (zorg)partners ten
behoeve van optimalisatie van de zorg voor vluchtelingenkinderen in Nederland.Voor een
voorbeelden van samenwerking met ketenpartners/domeinpartners t.b.v. casuistiek uit de praktijk,
zie tabel 1.

10



Een meisje van 5 jaar oud in de asielprocedure is in beeld bij de tuberculose bestrijding vanwege
eenlatente tuberculose infectie die behandeld moet worden. De kinderthuiszorg trekt aan de
bel omdat de behandeling niet goed werkt; zij komen dagelijks bij het meisje thuis en merken
dat de inname niet lukt zonder dwang en moeder niet goed in staat is het meisje de medicatie
toe te dienen. De betrokken arts van de tuberculosebestrijding loopt ook tegen barriéres aan in
het optimaliseren van de behandeling zoals een verschil in opvatting over ziekte, gezondheid en
zorg bij het gezin. Naast het risico voor de volksgezondheids is er een reéel risico op ernstige
ziekte bij het meisje als de tuberculose niet goed wordt behandeld. Thuiszorg vraagt advies bij
EKANN: wat te doen?

Advies EKANN: EKANN overlegt de casus met een consulent uit het EKANN-netwerk met
expertise op het gebied van tuberculose infecties bij kinderen. Er werd op basis hiervan een
advies gegeven om in samenwerking met een kinderarts en pedagogische zorgmedewerkers een
klinische opname te regelen in het ziekenhuis met de focus op het doorbreken van
pedagogische onmacht van ouders terwijl het meisje wel adequaat behandeld kon worden
(desnoods middels intraveneuze behandeling). Er werd verwezen naar de klinische apotheek
van het UMCG om medicatie op maat te maken in de vorm van capsules die smaakloos zijn en
gemakkelijk in anders voedsel gemixt kunnen worden. Tevens werd geadviseerd om te
overwegen contact op te nemen met een sleutelpersoon in de regio met dezelfde achtergrond
als het gezin, opdat verschil in ziekteinzicht en culturele opvattingen ten aanzien van ziekte en
behandeling overbrugd konden worden. Er moest een regiehouder aangewezen worden in het
team zorgprofessionals dat betrokken was bij het meisje. Met behulp van de adviezen van
EKANN is het meisje uiteindelijk opgenomen in het academisch ziekenhuis en werd behandeling
succesvol ingezet

Doelen voor 2026:

e Waarborging van de capaciteit van het Projectteam Advies en Signalering zodat er een
buffer ontstaat in de continuiteit van het team (idealiter naar 12 artsen die voor langere
termijn (>6 maanden) beschikbaar zijn);

e Verder uitbreiden van EKANN advies en signalering dienstverlening naar de 1e lijn en Oe
lijn;

e Gemelde casuistiek inzetten ten behoeve van lobby voor financiering van advies- en
signaleringscentrum.

e Door middel van fusie met EZONN: nieuw advies en signalerings team opzetten voor
volwassenen en zwangerenzorg.

4.2 Netwerkfunctie

Doelen 2025 tatus

e Zorg vanuit ketennetwerken en concrete voorbeelden van opend
positief effect onderzoeken en inzetten in lobby voor

institutionalisering van EKANN regionetwerken.
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e Uitbreiden van regionale netwerken naar o.a. Rotterdam/Zuid-  trecht: lopend,
Holland en Utrecht otterdam afgerond

De regionale EKANN netwerken zijn in 2025 verder uitgebreid: Rotterdam is toegevoegd, Utrecht is
in voorbereiding.

In de regionale netwerken van ketenzorgpartners (kinderartsen, huisartsen, jeugdartsen en —
verpleegkundigen uit de regio) wordt op regelmatige basis multidisciplinair overlegd over casuistiek,
lokale uitdagingen binnen de zorg voor vluchtelingenkinderen en wordt gewerkt aan korte lijnen ten
behoeve van optimale zorg.

Regionetwerk Amsterdam heeft binnen het netwerk een evaluatiemeting verricht waaruit in het
algemeen positieve reacties kwamen. Een kwetsbaar punt van het netwerk blijft dat het niet is
ingebed in bestaande zorgstructuren; iedereen neemt vrijwillig deel aan het netwerk. Desondanks
zijn er nu in totaal ruim 4 regionetwerken actief. In zowel Amsterdam als Groningen hebben in 2025
3-4 MDQ'’s plaats gevonden en in de regio Limburg 4 MDQ's. Het streven is om op termijn de
effectiviteit van regionetwerken formeel te onderzoeken zodat draagvlak kan ontstaan voor het
inbedden van de netwerken in bestaande zorgstructuren. Deze mogelijkheid wordt onderzocht in
samenwerking met Pharos en onderzoekssubsidies worden in de gaten gehouden.

Doelen voor 2026:

e Zorgvanuit ketennetwerken en concrete voorbeelden van positief effect onderzoeken en
inzetten in lobby voor institutionalisering van EKANN regionetwerken. Hiervoor worden
onderzoekssubsidies gezocht en wordt samengewerkt met Pharos.

e Uitrbeiden van regionetwerk naar regio Utrecht.

4.3 Expertise: onderwijs

Doelen 2025 tatus
. opend
Uitbreiden van EKANN onderwijsactiviteiten (vakgroepen, nascholingen,
congressen);
. opend

Lobby voor structurele ruimte voor onderwijs over vluchtelingenkinderen
binnen kaders van specialistische opleidingen (kinderarts-, jeugdarts- en
huisarts in opleiding);

. \fgerond
Jaarlijks congres/symposium “De zorg voor nieuwkomers”’;

. opend
Ontwikkelen van (online) trainingsmodules voor kinderartsen(-), jeugdartsen(-),
artsen internationale gezondheidszorg en tropengeneeskunde(-) en huisartsen

(in opleiding).
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. opend
Ontwikkelen van onderwijsmateriaal specifiek voor huisarten (in opleiding) over
de zorg voor vluchtelingen(kinderen) verschil met boevenstaan item?

EKANN heeft in 2025 als expertisecentrum bijgedragen aan kennisoverdracht door het organiseren
van onderwijs, symposia, bijdragen aan congressen en nascholingen.

EKANN geeft sinds 2023 workshops aan vakgroepen Kindergeneeskunde in ziekenhuizen uit heel
Nederlanden over de organisatie van zorg voor viluchtelingenkinderen, uitdagingen hierbinnen en
wat de kinderarts moet weten om goede zorg te leveren aan deze kinderen. In 2025 hebben 4
vakgroepen Kindergeneeskunde uit Utrecht, Gelderland, Zuid-Holland en Flevoland dit onderwijs
gevolgd en blijven verzoeken binnenkomen. Tevens zijn er meerdere bijdragen geweest op
congressen, symposia en nascholingen van medische beroepsgroepen, o.a. die van
kinderanesthesiologen, psychologen, verpleegkundigen en kinderartsen.

In 2025 heeft EKANN in samenwerking met het Kenniscentrum Global Health (KCGH), Nederlandse
vereniging van Tropengeneeskunde (NVTG), EZONN, Koepel Artsen Maatschappij + Gezondheid
(KAMG) en de Expertisegroep Global Child Health van NVK de tweede editie van het Symposium
Zorg voor Nieuwkomers 2025 georganiseerd. EKANN is voornemens dit symposium jaarlijks mede te

organiseren met de overige samenwerkingspartijen.

Tot slot is in 2025 ook gewerkt aan onderwijs aan de Oe en 1e lijnszorgprofessionals. Door te werken
aan de ontwikkeling van een e-learning voor Oe en 1le lijnszorg professionals over de
"Gezondheidsrisico's van vluchtelingenkinderen in de asielprocedure" in samenwerking met het
Kenniscentrum Global Health en Opleidingsinstituut Internationale Gezondheidszorg en
Tropengeneeskunde. Er is gekozen voor een digitale vorm van onderwijs ten behoeve van de
continuiteit en duurzaamheid van de kennisoverdracht. Op deze manier kunnen zorgprofessionals
uit het hele land de e-learning tegelijkertijd volgen en bijkomend voordeel is dat EKANN teamleden
niet vrijgeroosterd hoeven te worden voor structureel onderwijs. EKANN zal over de e-learning
ontwikkeling ook in gesprek gaan met de AIJN en GZA, zodat dit geborgd kan worden in het
structurele onderwijs aan professionals (in opleiding) in de Oe en 1e lijn.

Doelen voor 2026:

e Verder uitbreiden van EKANN onderwijsactiviteiten (vakgroepen, nascholingen,
congressen);

e Borgen van structurele ruimte voor onderwijs over vluchtelingenkinderen binnen kaders
van specialistische opleidingen (kinderarts-, jeugdarts- en huisarts in opleiding);

e (Mede-)Organisatie van symposium "Zorg voor nieuwkomers 2026";

e Ontwikkelen van e-learning ""Gezondheidsrisico's van vluchtelingenkinderen in de
asielprocedure" voor Oe en 1e lijnszorg professionals i.s.m. GZA/AJN.

4.4 Expertise: onderzoek

Doelen 2025 tatus
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https://www.anesthesiologie.nl/agenda/zomercongres-kinderanesthesiologie-2025
https://www.nvk.nl/agenda/8e-congres-samen-nog-beter/
https://www.nvk.nl/agenda/sectiedag-sspk-eaa/
https://www.kamg.nl/events/symposium-zorg-voor-nieuwkomers-ruimte-voor-herstel/
https://www.kamg.nl/events/symposium-zorg-voor-nieuwkomers-ruimte-voor-herstel/

e Verder ontwikkelen van onderzoeksopzet/ -design; opend

e Samenwerking opzetten met belangrijke stakeholders (GZA, AIJN en NVK) ten |opend
behoeve van onderzoek;

e Aanschrijven van onderzoek fonds ten behoeve van financiering van \fgerond
meerjarige onderzoekslijn in samenwerking met stakeholders.

In 2025 heeft EKANN samen gewerkt met Julius Center for Global Health aan een onderzoeksplan
naar uitdagingen binnen de zorg voor vluchtelingenkinderen en mogelijke oplossingen hiervan.

EKANN beschikt over een database waarin casuistiek in het kader van Advies en Signalering
(geanonimiseerd) is opgeslagen, deze data zal geanalyseerd worden om structurele knelpunten te
herkennen en oplossingsrichtingen te kunnen formuleren.

Doelen 2026:

e Verder ontwikkelen van onderzoeksopzet/ -design naar structurele knelpunten/thema's
0.b.v. (geanonimiseerde) verzamelde landelijke data van het EKANN advies- en
signaleringscentrum;

e Samenwerking opzetten met belangrijke stakeholders (GZA, AJN en NVK) ten behoeve
van onderzoek.

5 Uitbreiding expertise naar volwassenenzorg

In 2025 zijn — door een aparte groep zorgprofessionals — stappen gezet in het opzetten van een
nieuwe organisatie die een met EKANN vergelijkbare dienstverlening beoogt voor de zorg voor
volwassenen met een vluchtelingachtergrond in Nederland: Expertisecentrum Zorg voor
Nieuwkomers in Nederland (EZONN). In de voorbereiding is nauw overlegd met EKANN gezien onze
succesvolle start en impact. In de basis geldt dat veel van de thema’s en problematiek waar EKANN
expertise in heeft opgebouwd ook gelden voor kwetsbare volwassenen met een
vluchtelingachtergrond, zoals zwangeren of mensen met een geestelijk gezondheidsprobleem.
Directie en bestuur van EKANN zijn van mening dat een intensieve samenwerking van voordeel is om
de dienstverlening voor deze kwetsbare populaties te verbeteren. Om deze reden zal in de loop van
2026 worden toegewerkt naar een fusie van EKANN en EZONN om zoveel mogelijk de krachten te
bundelen.

In de gefuseerde stichting zal EKANN en EZONN een andere structuur krijgen met o.a. een raad van
toezicht en twee programmalijnen: kind en volwassenen. Binnen de programmalijnen zullen de
projecten op dezelfde wijze worden ingericht volgens de vier bestaande pijlers: advies en
signalering, onderwijs, onderzoek en netwerken.

Er wordt in de loop van 2026 samen met EZONN gewerkt aan een uitgebreid gezamenlijk beleidsplan
waarin de structuur van de stichting, governance en programmalijnen verder worden toegelicht.
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Doelen voor 2026:

e Samen met EZONN toewerken naar fusie van de stichting.
o Uitwerken gezamenlijk beleidsplan inclusief nieuwe governance structuur en verschillende
programmalijnen (de opzet van activiteiten binnen de 4 pijlers blijft hetzelfde).
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Tot slot

Het jaar 2025 was een belangrijk jaar voor het EKANN vanwege de transitie naar een nieuwe fase
waarin de organisatie een duurzame impact wil blijven maken. Mede dankzij donaties van Stichting
Janivo en het Weeshuis der Doopsgezinden heeft EKANN middels haar expertise positief kunnen
bijdragen aan de zorg voor viuchtelingenkinderen.

Het EKANN team, van projectteams en netwerkleden tot Raad van Advies, ervaart een sterke
noodzaak tot het waarborgen van een expertisecentrum. Het feit dat er een blijvend beroep wordt
gedaan op onze dienstverlening en onze expertise onderstreept de meerwaarde van EKANN.

EKANN blijft zich de komende jaren inzetten voor optimale zorg voor alle vluchtelingenkinderen in
Nederland!
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ANNEX 1 - Jaarrekening 2025

RESULTATENREKENING 2025 STICHTING EKANN

KOSTEN OPBRENGSTEN

Bank £ 263 |Subsidie Doopsgezinden Weeshuis € 50,000
Boekhouding £ 542 |Janivo € 5,000
Bestuurskosten £ 366 |Donaties € 582
Advies en signalering € 4 647

Cursuskosten £ -

Congreskosten € -

Juridische kosten € -

Materiéle kosten £ 2,421

Vacatiegelden £ 580

Uitvoering € 57118

Website € 12,478

VERLIES 2025 € 22,833
TOTALEN € 78415 € 76415
EINDBALANS 2025 STICHTING EKANN
BEZITTINGEN SCHULDEN

Bank € 25666 |Eigen vermogen € 20,323
Debiteuren € 250 | Crediteuren € 5,595
TOTALEN € 25918 € 25918
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ANNEX 2 - Definitieve begroting 2025

Definitieve begroting EKANN 2025

| Budgetlijn Omschrijving Begroting 2025

| Personeelskosten (zie tablad 2 voor toelichting salariéring)

Directeur/mede-oprichter 1x0.3 fte € 28.498,00
Adjunct-directeur/mede-oprichter 1x0.25 fte € 16.685,00
Codrdinator 8u/week €12.364,00

€57.547,00

Websitekosten €12.505,00

Bankkosten €289,00

Depreciatiekosten (incl Survio, Zoom, Mentimeter, Fondsenwervingonline.nl Postvak) € 2.500,00
Expertise -
Onderwijs

Congreskosten €90,00

€0,00

€0,00

Subtotaal 2025-2026

Advies en Signalering
Vrijwilligersvergoeding aan personen zie toelichting salariéring €150/m € 14.096,00

Database CASTOR Gratis tot en met 2027 €0,00

Subtotaal 2025-2026

Netwerkfunctie



Vergoeding inzetbaarheid netwerkprofessionals verbonden

aan ziekenhuizen €0,00

Online omgeving, database netwerk €0,00
Overige kosten

Vacatiegelden bestuur en raad van toezicht €617,00

Juridische kosten (bijstandsverzekering, advies op aanvraag) € 366,00

Boekhoudingkosten €541,50






